ООО «КАСКАД 88»

Изменения, внесенные в программу ЗАРПЛАТА
Версия  22.03.2016

1. На основании постановления Правления ПФР введена форма «Сведения о застрахованных лицах» ( СЗВ-М). Форма представляется страхователем в отношении застрахованных лиц - работников, с которыми в отчетном периоде заключены, продолжают действовать или прекращены трудовые договоры, договоры гражданско-правового характера. Форма запускается из раздела ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ->Персонифицированный учет->Вид отчета-‘Сведения о застрахованных лицах’.

                          Версия  16.03.2016

1. На основании Приказа ФНС России от 14.10.2015 N ММВ-7-11/450@
введена новая форма 6 НДФЛ-форма расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом. Форма Расчета состоит из: Титульного листа , Раздела 1 "Обобщенные показатели" и Раздела 2 "Даты и суммы фактически полученных доходов и удержанного налога на доходы физических лиц".

 Расчет составляется нарастающим итогом за первый квартал, полугодие, девять месяцев и год. Форма Расчета заполняется по каждому ОКТМО отдельно.

В Разделе 1 - указываются обобщенные по всем физическим лицам суммы начисленного дохода, исчисленного и удержанного налога нарастающим итогом с начала налогового периода по соответствующей налоговой ставке.

В Разделе 2 указываются даты фактического получения физическими лицами дохода и удержания налога, сроки перечисления налога и обобщенные по всем физическим лицам суммы фактически полученного дохода и удержанного налога.
Показатели для Раздела 1 подсчитываются программой. Наибольшую трудность составляет заполнение  Раздела 2. Для того, чтоб заполнить этот раздел, нужно предварительно занести соответствующую информацию в таблицу, которая появляется при нажатии кнопки 'Уплаты'.

В колонку ‘Отчетный период’ нужно занести последний месяц текущего отчетного периода и год, например, '03.2016'- в 1 квартале, '06.2016'- во 2 квартале и.т.д.

В колонку ‘Дата получения дохода’ нужно занести дату фактического получения дохода, отраженного в данной строке;

В колонку ‘Дата удержания налога’ нужно занести дату удержания налога с суммы фактически полученных доходов, отраженных по данной строке;

В колонку ‘Срок перечисления налога’ нужно занести дату, не позднее которой должна быть перечислена сумма налога, отраженного в данной строке;

В колонку ‘Сумма дохода’ заносится обобщенная сумма фактически полученных доходов (без вычитания суммы удержанного налога) в указанную дату;

В колонку ‘Сумма удержанного налога’ заносится обобщенная сумма удержанного налога в указанную дату;
При заполнении таблицы нужно учитывать следующее:
Дата фактического получения дохода - это день выплаты дохода (cт. 223 НК РФ): 

· последний день месяца: 
- за который работнику был начислен доход за выполненные трудовые обязанности в соответствии с трудовым договором; 

· последний день работы, в случае увольнения работника до истечения календарного месяца.

Дата удержания налога:

 Налоговые агенты обязаны удержать начисленную сумму налога непосредственно из доходов налогоплательщика при их фактической выплате (п. 4 cт. 226 НК РФ).

Срок перечисления налога-  дата, не позднее которой должна быть перечислена сумма налога
· Налоговые агенты обязаны перечислять суммы исчисленного и удержанного налога не позднее дня, следующего за днем выплаты налогоплательщику дохода (п. 6 cт. 226 НК РФ).

· При выплате налогоплательщику доходов в виде пособий по временной нетрудоспособности (включая пособие по уходу за больным ребенком) и в виде оплаты отпусков налоговые агенты обязаны перечислять суммы исчисленного и удержанного налога не позднее последнего числа месяца, в котором производились такие выплаты (абз. 2 п. 6 cт. 226 НК РФ).
Для облегчения заполнения таблицы уплат, на форму выведены 3 кнопки:

1.Реестр межрасчетных выплат. Его можно получать с расшифровкой по табельным номерам и обобщенно по датам. В реестре отображены все межрасчетные выплаты(по кассе или через банк), произведенные организацией в течении месяца. Рассчитывается предполагаемая сумма налога, который мог быть перечислен(сумма_выплаты/0,87*0,13) и предполагаемая сумма дохода(сумма_выплаты+сумма_налога).

2.Реестр НДФЛ по уволенным. Его также можно получать с расшифровкой по табельным номерам и обобщенно по датам. В нем по датам увольнения(либо на конец месяца) собраны все суммы доходов и суммы удержанного налога  ( как для справки 2 НДФЛ). Доходы по датам увольнения нужно заносить отдельными строками.

3.Организации, которые заносят информацию об уплаченном налоге в раздел ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ->Перечисление НДФЛ, могут воспользоваться кнопкой 'Copy'- копирование из таблицы перечисления НДФЛ. При нажатии на эту кнопку в таблицу уплат перенесется информация из таблицы перечисления НДФЛ соответствующего раздела. Дата исчисления НДФЛ таблицы Перечислений перейдет в дату фактического получения дохода таблицы Уплат, а дата перечисления из таблицы Перечислений перейдет в дату перечисления удержанного налога таблицы Уплат. Срок перечисления будет днем, следующим за днем удержания налога.
После формирования отчета становится доступной кнопка ‘просмотр и редактирование файла отчета’. Файл расположен в папке, указанной в окошке ‘Расположение файла отчета’.
 Версия  03.02.2016

1. Изменены формулы для расчета пособий по уходу за детьми. С 1 февраля 2016 года минимальные суммы ежемесячных пособий по уходу за ребенком до полутора лет: за первым ребенком - 2908,62 рублей, за вторым и последующими детьми - 5817,24 рублей.

   Максимальная сумма пособий – 21554,82 рублей.

   В связи с этим нужно зайти в Таблицу входимости, встать на коды детских пособий (310-312) (в поле ФОРМУЛА), выбрать из списка формул новые формулы для 2016 года и занести их в соответствующие коды.

Версия  12.01.2016

1. Для 2016 года изменена предельная сумма для предоставления стандартных льгот для детей. Теперь она составляет 350000 руб. Изменилась сумма стандартного вычета для родителей детей-инвалидов. Теперь она составляет 12000 руб.(117 код вычета) и 24000 руб.(125 код вычета). Для опекунов детей-инвалидов вычеты составляют 6000 руб. и 12000 руб. соответственно. Коды вычетов законодателями еще не придуманы.
2. Изменен формат и структура файла для отчета по НДФЛ. 

   Версия формата 5.04.

3. Изменена шкала страховых взносов для 2016 года. Справочники->Налоговые->Шкала страховых взносов. С 2016 года предельная сумма для начисления взносов в ФСС 718000 руб., для начисления взносов в ПФР 796000 руб. 

Версия  10.11.2015

1. На основании приказа Федеральной налоговой службы от 30 октября 2015 г. № ММВ-7-11/485@ с 8.12.2015 действует новая форма справки 2_НДФЛ.

В нее внесены следующие изменения :

Введены три новых статуса налогоплательщика:

· цифра 4 — если налогоплательщик — участник Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в РФ соотечественников, проживающих за рубежом (член экипажа судна, плавающего под государственным флагом РФ), не являющийся налоговым резидентом РФ; 

· цифра 5 — если налогоплательщик — иностранный гражданин (лицо без гражданства) признанный беженцем или получивший временное убежище на территории РФ, не являющийся налоговым резидентом РФ; 

· цифра 6 — если налогоплательщик — иностранный гражданин, осуществляющий трудовую деятельность по найму в РФ на основании патента. 

В пятом разделе появилась позиция 'Сумма фиксированных авансовых платежей'. Туда попадает сумма авансовых платежей по НДФЛ для иностранцев, работающих по патенту.

Также появились поля №, дата, код ИФНС, выдавшей уведомление, подтверждающее право на уменьшение налога на фиксированные авансовые платежи. Ввести информацию в эти поля можно на закладке КАДРЫ->НАЛОГИ.


                           Версия  19.11.2015

1.  Внесены изменения в справку о средней заработной плате. На форме справки появилась новая настройка 'в часах'. Если поставить 'галочку', то отработанное время отобразится в справке в часах,и подсчитается среднечасовой заработок.

2. Внесены небольшие изменения в ведомость начислений по источникам финансирования(раздел МАШИНОГРАММЫ). Теперь все выплаты из соц.страха будут собираться в отдельную колонку. 

Версия  10.11.2015

 В раздел МАШИНОГРАММЫ внесена новая ведомость “Ведомость суммированного учета рабочего времени”. В помощи к ведомости нужно перечислить шифры, по которым будет учитываться время. На форме ведомости имеется фильтр.

Версия  10.09.2015

КОНТЕКСТНЫЙ ПОИСК ИНФОРМАЦИИ

   В файлы базы данных введен режим "Контекстный поиск информации".

   Режим предназначен для поиска в выбранной графе таблицы (т.е. рекзизите файла) текста, внесенного в соответствующее этому реквизиту поисковое поле, расположенное над шапкой таблицы. Текст поискового образа вносится вручную.

   Для запуска (и отключения) режима контекстного поиска в панель кнопок управления, расположенную внизу экрана, введены 2 кнопки:

-- Вкл/Выкл контекстный поиск (активизируется щелчком мыши);

-- Продолжить контекстный поиск.

       Порядок работы:

1. Включить кнопку "Вкл/Выкл контекстный поиск";

2. В поисковое окно ввести текст поиска, нажать клавишу Enter. Курсор встанет на заданный текст;

3. Для продолжения поиска щелкнуть мышью кнопку "Продолжить контекстный поиск". Если текст не найден - курсор встанет на последнюю запись файла.

   Описание смотрите в помощи к справочнику ШИФРЫ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ЗАТРАТ (ZSPZ).

Версия  10.07.2015

   При проверке РСВ-1 проверочная программа может выдавать ошибку ‘Значение строки 207 графы 3 не должно быть больше максимального значения из граф 4-6 по данной строке.’ Это ошибочное сообщение об ошибке, т.к. в графе 3 отражается количество лиц, с выплат которых начислены страховые взносы с начала отчетного периода, а в колонках 4,5,6 за последние 3 месяца. Если человек уволен до начала последнего квартала, то он войдет в графу 3 и не войдет в графы 4,5,6.

   А вот что по этому поводу сказано в последнем, соответствующем Постановлению Правления ПФР от 04.06.2015 № 194п  ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМЫ РСВ-1: значение графы 3 строки 207 должно быть не меньше максимального значения  граф 4-6 строки 207;

   Та же ситуация и со строкой 215. Выдается аналогичная ошибка. А вот что по этому поводу сказано в последнем, соответствующем Постановления Правления ПФР от 04.06.2015 № 194п  ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМЫ РСВ-1: значение графы 3 строки 215 должно быть не меньше максимального значения граф 4-6 строки 215.

   Есть еще одно ошибочное сообщение об ошибке: «Количество застрахованных лиц» должно быть равно значению, равному максимальному значению граф 4,5,6 строки 207
   Если, например, человек находится в декрете, то на него подаются индивидуальные сведения и он должен попадать в графу «Количество застрахованных лиц», но с него не берутся страховые взносы, значит он НЕ должен попадать в строку 207.
   В прошлом году в таких случаях выдавалось предупреждение.
   Хочется надеяться, что создатели проверочной программы быстро исправят эти сообщения об ошибках. Если же – нет, способ подгонки под проверочную программу такой:отталкиваемся от ’количества застрахованных лиц’, ставим ту же цифру в колонку 3 строки 207 и в одну из граф 4-6(по вашему выбору). Это позволит обойти проверку.

Версия  01.07.2015

   На основании Постановления Правления ПФР от 04.06.2015 № 194п внесены изменения в форму РСВ-1.

Версия  09.06.2015
   Лицо, получившее свидетельство о предоставлении временного убежища, получает статус иностранного гражданина или лица без гражданства, временно пребывающего на территории Российской Федерации. Следовательно, выплаты в пользу такого лица облагаются страховыми взносами в ПФР на основании пункта 1 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» 

   Учитывая положения статьи 7 Федерального закона № 212-ФЗ и статьи 10 Федерального закона № 326-ФЗ, выплаты и иные вознаграждения в пользу лиц, получивших свидетельство о рассмотрении ходатайства о признании их беженцами, и лиц, которым предоставлено временное убежище, подлежат обложению страховыми взносами на обязательное медицинское страхование в общеустановленном порядке. Т.е.  выплаты и иные вознаграждения в пользу таких лиц облагаются взносами в ПФР-22%, в ФСС-1.8%, и взносами в ФОМС-5,1%. 

   Если в вашей организации есть такие работники, нужно зайти в КАДРЫ -> ПФР и поставить в окошко 'Статус плательщика'-2.

 Версия  15.05.2015
1. Введена возможность создания Табеля учета рабочего времени за один из трех временнЫх периодов: месяц, первую и вторую половины месяца (режим ОТЧЕТЫ -> УЧЕТ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ -> ТАБЕЛЬ УЧЕТА РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ)

Версия  08.05.2015
1. В письме  № 17-3/ООГ-268 МинТруд озвучил, наконец, свое решение, о том, что на начисления временно пребывающих иностранцев-членов стран евразийского союза все-таки нужно начислять взносы в ФОМС так же, как на обычных работников. В программе сделана соответствующая доработка. Что при этом делать с уже сданным отчетом РСВ-1 за первый квартал пока ПФР ответить не может.
Версия  24.04.2015
1. Разработана процедура создания Консолидированных отчетов по заданному списку организаций.

   Процедура подключена в режимах:

* ОТЧЕТЫ -> СВОДЫ -> СВОД ПО КАТЕГОРИЯМ И ДОЛЖНОСТЯМ;

* ОТЧЕТЫ -> СТАТОТЧЕТНОСТЬ -> формы 3П-здрав, 3П-культура, 3П-наука, 3П-образование, 3П-соц.

   Подробнее смотрите Помощь к п.3.6.10 Свод зарплаты по категориям и должностям.

Версия  26.03.2015
1. Переработана форма СВЕДЕНИЯ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ ПО РАЗМЕРАМ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ (Отчеты -> Статотчетность) в соответствии с требованиями 2015 года.
Версия  16.02.2015
1. Разработана справка по начисленным в ФСС страховым взносам работников, имеющих категорию плательщика 'ВПНР'. В справке работники разбиваются на две категории: граждане государств - членов Евразийского союза (Беларусь, Казахстан, Армения), у которых тариф в ФСС на 2015 год 2.9%, и остальные (тариф ФСС на 2015 год 1.8%).

2. Доработана справка по страховым взносам. Отдельно выделяются работники, у которых облагаемая сумма превышает предельную для ПФР, и работники, у которых облагаемая сумма превышает предельную для ФСС.

Версия  03.02.2015
1. На основании письма Минтруда от 05.12.2014 N 17-1/10/В-8313 выполнена доработка закладки ДАННЫЕ -> ПО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ -> КАДРЫ -> ПФР. Для категории плательщика 'ВПНР' введен признак гражданина государства - члена Евразийского союза (Беларуси, Казахстана, Армении). Начисления по таким сотрудникам облагаются по шкале страховых взносов с пустой графой 'Особые' (так же,как у всех 'НР'), но отчислений в ФОМС не производится
2. Разработана новая форма почтового перевода (Ф112эп) (см. режим ОТЧЕТЫ -> ИСКИ -> Почтовые переводы Ф112эп.
3. Доработан программный модуль ZZ820 (НДФЛ) в части вычета из НДФЛ стоимости патента у иностранных работников.

   См. помощь к модулю zz820, абзац "Иностранные работники".

Версия  16.01.2015
1. С 01.01.2015 на выплаты работников с категорией плательщика страховых взносов ‘ВПНР’ будут начисляться страховые взносы в ФСС по ставке 1,8%.

Не забудьте поставить таким работникам 'галочки' в КАДРЫ->НАЛОГИ окошко 'Соц.страх'.

2. С 01.01.2015 изменился МРОТ, сейчас он составляет 5965 рубля. Внесите его в СПРАВОЧНИКИ -> ФЕДЕРАЛЬНЫЕ -> МРОТ.

3. Изменены формулы для расчета пособий по уходу за детьми. Минимальные суммы ежемесячных пособий по уходу за ребенком до полутора лет: за первым ребенком - 2718,35 рублей, за вторым и последующими детьми - 5436,67 рублей.

   Максимальная сумма пособий для 2015 года - 19855,82 рублей.

   В связи с этим нужно зайти в Таблицу входимости, встать на коды детских пособий (310-312) (в поле ФОРМУЛА), выбрать из списка формул новые формулы для 2015 года и занести их в соответствующие коды.

4. С 01.01.2015 изменился предельный размер базы для начисления страховых взносов, теперь он составляет 670000 рублей для взносов в ФСС и 711000 рублей для взносов в ПФР. Для взносов в ФОМС предельной базы не существует( взносы берутся с любой суммы).

Версия  24.12.2014

1. Отчеты РСВ-1 и ФСС доработаны для категорий плательщиков 'ЧЭС'- члены экипажей судов.

2.Для педагогов при системе подушного учета сделано автоматическое формирование шифров дополнительных нагрузок. 

3. В ведомость по источникам финансирования введена возможность фильтрации по разным критериям.

4. В справке по дополнительным взносам при проверке правильности вставлен анализ тарифов по классам.
Версия  24.10.2014

1. В два отчета (Средняя зарплата по подразделениям и категориям, Средняя зарплата по подразделениям и профессиям), находящихся в режиме ОТЧЕТЫ -> АНАЛИЗ, введен новый показатель - среднемесячная зарплата по категориям.

2. При формировании корректирующих форм (когда корректируется СУММЫ за какой-либо квартал ТЕКУЩЕГО отчетного периода(года)), нужно поступать следующим образом:

  1. Поставить либо перенести суммы с текущего квартала на тот период, который корректируем, изменив в ЛИЦЕВЫХ данных колонку 'год, месяц выплаты';

  2. В поле 'РАБ' перенесенных строк добавить слово 'kor' или ‘кор’; 

  3. Сформировать сначала корректирующие, затем исходные сведения по персонифицированному учету;

  4. Сформировать РСВ-1.

4. Во всех файлах, не помещающихся в ширину экрана, введена кнопка "Выбор полей файла" для выбора и сортировки (только на экране) реквизитов этого файла.

   Назначение кнопки:

- с одной стороны: некоторые файлы содержат боОольшое кол реквизитов, и среди них трудно найти нужный;

- с другой стороны: большинство реквизитов нет необходимости исследовать (т.е.высвечивать на экран).

   Фильтр позволяет высветить только необходимые реквизиты и расставить их на экране в нужной очередности.

   Кнопка работает во многих режимах, например, СЕРВИС -> БАЗЫ ДАННЫХ -> выбор файла -> кнопка "Содержимое таблицы" -> кнопка "Выбор полей файла" -> высвечивается таблица-список полей -> кнопка "Помощь".

Версия  09.10.2014

1. В разных отделениях ПФР и ФСС разнятся требования по вхождению сумм иностранных работников со статусом ВПНР в отчеты РСВ-1 и ФСС.

   Где-то требуют, чтоб суммы по ВПНР не входили ни в строку 1, ни в строку 2 Таблицы 3 отчета 4-ФСС, а также в строки 210 и 211 отчета РСВ-1.  Где-то требуют, чтоб входили.

   При этом облагаемая база в обоих случаях одна и та же.

   Если вы согласны с первым вариантом (невхождением сумм), то вам не нужно ничего делать.

   Если вам нужен 2 вариант, введите в СЕРВИС -> НАСТРОЙКА -> СЕТЕВЫЕ НАСТРОЙКИ строку с наименованием "OTSSOZ_210", значением "T", типом "L1".

2. В помощь к отчету 4-ФСС в перечень настроек (списков шифров начислений) добавлены 2 следующие настройки:

- Шифры пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве сотрудников - внешних совместителей, пострадавших на другом предприятии;
- Шифры пособий по временной нетрудоспособности в связи с профессиональными заболеваниями сотрудников - внешних совместителей, пострадавших на другом предприятии
   Обратите внимание - эти настройки должны быть заполнены и сами по себе, (если имеются такие сотрудники) и эти же коды должны входить в поля настроек кодов по несчастным случаям и проф.заболеваниям.

Версия  19.08.2014

1. Свод по источникам финансирования и Свод по категориям и должностям теперь можно получать на произвольное количество источников финансирования.

Версия  15.07.2014

1. Введен новый отчет: "Сведения о заработной плате учителей 2" (режим ОТЧЕТЫ -> СПРАВКИ).

2. Если в отчете РСВ-1 присутствуют корректирующие сведения, то СНАЧАЛА нужно получить их, а затем уже исходные, т.к. информация о корректировках должна попасть в исходные сведения.

3. В отчете РСВ-1 в разделе 2.1 в строки 210 и 211 не входят суммы по работникам с категорией ВПНР ( у них не должны стоять ‘галочки' на закладке КАДРЫ -> НАЛОГИ в позиции 'Мед. страх федеральный')
4. В настройке отчета «Ведомость перечисления в банк» на вкладке «Дизайн» введена настройка, определяющая положение подписей в отчете. Перед формированием ведомости необходимо зайти и выбрать нужное Вам положение подписей!

Версия  17.06.2014

1. В пакет программ ЗАРПЛАТА включена новая процедура Автоматического обновления программы и баз данных с сайта КАСКАД88.

   Автоматическое обновление версии выполняется при следующих условиях:

- если компьютер подключен к сети ИНТЕРНЕТ с правами Администратора;

- если номер версии (дата создания) действующей программы меньше номера версии, записанной на Сайте.

   Подробности см. в режиме СЕРВИС -> АВТОМАТИЧЕСКОЕ ОБНОВЛЕНИЕ ПРОГРАММЫ И БАЗ ДАННЫХ -> кнопка ПОМОЩЬ, а также п.4.3.11 файла BASY.DOT.

2. Введена новая программная процедура создания сводных данных о заработной плате в мед.учреждениях. Процедура создает файл типа .XML для последующей передачи его в МинЗдрав (режим ОТЧЕТЫ -> СТАТОТЧЕТНОСТЬ -> ИНФОРМАЦИЯ МИНЗДРАВУ).

   Процедура платная - 5000 руб.

Версия  29.04.2014

1. Введены 2 новых отчета:

- Сведения о заработной плате учителей;

- Сведения о заработной плате работников образовательного учреждения (режим ОТЧЕТЫ -> СПРАВКИ).

2. С этого года в отчетах по Персонифицированному учету появилось много новых кодов по Дополнительным сведениям по трудовому стажу. Если вы хотите, чтобы происходило автоматическое формирование периодов с этими кодами, то:

 a) внесите шифры начислений, соответствующие кодам дополнительных сведений, в настройку (ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ -> ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЙ УЧЕТ -> кнопка с 'желтым вопросом')

 б) в справочнике ПЕНСИОННЫЕ -> ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ ПО ТРУДОВОМУ СТАЖУ поставьте в графу 'Список шифров начислений' соответствующие шифры через запятую.
 в) при занесении доначисленых ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ взносов (кнопка 'Доначислено' на форме РСВ-1) не забудьте проставить ОСНОВАНИЕ для доначисления (1 или 2) в зависимости от списка профессий.

Версия  11.04.2014

1. Подкорректирован формат вывода в файл формы СПВ-2.
2. В главу 139 ТК внесены изменения (ФЗ №55 от 02.04.2014). Теперь среднемесячное число календарных дней при расчете отпуска 29.3. Т.к. закон вступил в силу с 02.04.2014, то все суммы оплаты отпусков, начинающихся позже, должны рассчитываться по-новому. Для этого в режиме ТАБЛИЦА ВХОДИМОСТИ -> модуль ШИФР ОТПУСКА -> ПОМОЩЬ -> пункт 8.7.1.2 (Расчет времени для среднего заработка) измените настройку с "29.4" на "29.3".

Версия  02.04.2014

1. Информация по ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОМУ УЧЕТУ теперь является приложением к отчету РСВ-1.

   Для формирования отчета по РСВ-1 нужно:

 - зайти в ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ -> ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЙ УЧЕТ, поставить начальный номер файла, начальный номер листа (посчитайте, сколько листов получится в РСВ-1, поставьте на единицу больше), сформируйте пачки:

 - зайти в ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ -> РСВ-1, сформируйте отчет, в нем в Разделе 2.5 появится сводная информация по пачкам ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО УЧЕТА.

   Сдавать в ПФР нужно файлы по пачкам + файл с РСВ-1.(Файл с РСВ-1 должен иметь номер меньше, чем файлы с пачками ПЕРС. УЧЕТА)

2. Если в организации есть аттестованные рабочие места, и дополнительные взносы в ПФР были рассчитаны с учетом классов условий труда, нужно указать, к какому списку льготных профессий относится это рабочее место.

Для этого зайдите в КАДРЫ -> НАЛОГИ и в окошке '№ списка видов работ' укажите '1' или '2' в зависимости от № списка льготных профессий.

Версия  10.03.2014

1. Переработана методика исчисления дополнительных страховых взносов в ПФР, включающая:

- программный модуль 824 (Взнос ПФР страховой);

- Отчетность в ПФР по форме РСВ-1, разделы 2.2, 2.3, 2.4.

Основание: ФЗ 212 от 24.07.2009 ст.58.3 пп. 1, 2, 2.1.

2. Изменена форма РСВ-1 и формы по Персонифицированному учету, которые теперь являются приложением к форме РСВ-1 (Постановление ПФР от 16.01.2014 № 2П).
Версия  03.02.2014

2. На форме запуска РСВ-1 вставлена новая кнопка «Ино» . При нажатии на нее появляется ведомость по иностранным рабочим пофамильно по категориям с суммами, входящими в отчет РСВ-1.

Версия  14.01.2014

1. Изменены формулы для расчета пособий по уходу за детьми (ФЗ №349 от 02.12.2013). Минимальные суммы ежемесячных пособий по уходу за ребенком до полутора лет: за первым ребенком - 2576,63 рублей, за вторым и последующими детьми - 5153,24 рублей.

   Максимальная сумма пособий для 2014 года - 17990,11 рублей.

   В связи с этим нужно зайти в Таблицу входимости, встать на коды детских пособий (310-312) (в поле ФОРМУЛА), выбрать из списка формул новые формулы и занести их в соответствующие коды.

2. Переведены на новый регламент 1.7.2 файлы реестров типа .xml по больничным,пособиям по уходу и рождению детей (пилотный проект ФСС) (режим ОТЧЕТЫ -> ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ).

Версия  09.01.2014

2. С 01.01.2014 изменились тарифы дополнительных взносов. Теперь они стали 6% и 4%. Измените настройку в СПРАВОЧНИКИ -> ОРГАНИЗАЦИИ -> ТАБЛИЦА ВХОДИМОСТИ -> ПОМОЩЬ к коду 824.

3. С 01.01.2014 изменился предельный размер базы для начисления страховых взносов в 1.098 раза, теперь она составляет 624000 рублей.(Постановление Правительства РФ от13.11.2013г. № 1101 "О предельной величине базы для начисления страховых взносов в государственные внебюджетные фонды с 1 января 2014 г.")
5.С 01.01.2014 изменилась шкала страховых взносов, теперь не будет формироваться накопительная часть страховых взносов для работников моложе 1966 года рождения (код 826) - вся сумма  будет идти на страховую часть(код 824).

Версия  01.10.2013

1. Разработана процедура создания сводных данных по заработной плате в мед.учреждениях (MEDSV). Процедура создает файл типа .XML для последующей передачи его в МинЗдрав (режим ОТЧЕТЫ -> МАШИНОГРАММЫ -> ИНФОРМАЦИЯ МИНЗДРАВУ).

Основание:

- Приказ МинЗдравСоцРазвития от 28 апреля 2011 г. N 364

- Письмо МинЗдравСоцРазвития от 6 мая 2013 г. N 18-1/10/2-3205
   Использует справочники: Квалификационные категории (KKVAL), Специальности по диплому (KSPEZ).

   Вновь введен информационный файл «Сводные данные бух.учета в медицине» (MEDRAB).

   Процедура платная. Использование процедуры стоит 5000 руб.

Версия  19.08.2013

2. Разработана система получения файлов электронной отчетности 2-НДФЛ в случае, если организация имеет обособленные подразделения (на каждое обособленной подразделение – отдельный файл). Для этого нужно:
- в справочнике подразделений необходимо оформить обособленное подразделение как отдельное подразделение: занести ОКАТО, КПП, ИФНС;

- в меню запуска Справки о доходах физ.лиц:

     - в поле ОКАТО внести ‘галочку’;

     - в помоще-списке ОКАТО выбрать нужную комбинацию ОКАТО, КПП, ИФНС;

- создать файл.

   Справки 2-НДФЛ будут создаваться для каждого обособленного подразделения. Это же будет отражено и в соответствующих позициях файла.

Версия  29.07.2013

1. На основании приказа Минтруда от 30.04.2013 N 182н внесены изменения в Справку о сумме заработной платы за 2 года, предшествующих году прекращения работы, на которые были начислены страховые взносы, а также о периодах временной нетрудоспособности за этот срок. (режим ОТЧЕТЫ -> СПРАВКИ -> СПРАВКА ДЛЯ БОЛЬНИЧНЫХ). Теперь в этой справке отражается каждый период с указанием причины нетрудоспособности.

2. Внесены изменения в формирование периодов стажа в индивидуальных сведениях по Персонифицированному учету. Если сотрудник оформлен на двух табельных номерах (на одном по трудовому договору, на другом по гражданско-правовому), то периоды будут подбираться с каждого места отдельно в соответствии с видом индивидуальных сведений.

Версия  31.05.2013

3. Разработана процедура печати Расчетного листа в виде конверта.

   Предназначена для представления информации по каждому сотруднику на отдельном листе, сложенном и склеенном (зафальцованном) в виде конверта с целью скрыть сведения о заработной плате.

   Для запуска этого режима в меню запуска Расчетного_листа необходимо включить флаг «Расчетный лист - конверт». Режим платный. 1 месяц со дня 1-ого запуска процедура работает без оплаты.
   Расчетный лист сотрудника размещается на листе формата А4.

   Этот лист делится на 3 равные части.

   2/3 листа занимает сам Расчетный лист.

   На последней 1/3 листа располагается шапка Расчетного листа. Здесь отображаются Месяц-Год учета, Таб №, ФИО сотрудника, Подразделение, Должность. ОКЛАД в этот раздел не заносится.

   Если таблицы Расчетного листа выходят за границы листа бумажного (т.е. данные по одному сотруднику не поместились в размер 2/3 одного листа), то формируется следующий лист формата А4 для этого сотрудника. Информация в шапке та же. Таким образом, для одного сотрудника может быть более одного зафальцованного документа с расчетными данными.

   После печати Расчетных листов бумажные листы формата А4 складываются втрое. Внутри сложения напечатаны таблицы Расчетного листа, снаружи сложения - напечатана шапка: таб. №, ФИО, подразделение, должность.

   Сложенный лист с данными проклеен (зафальцован) по контуру, образуя своего рода конверт.

Вид сбоку на лист формата А4.


информация открыта

                             информация закрыта,

                           заклеена

7. Выполнена доработка формы статотчетности 3П-здрав - введен новый показатель «Вид мед.помощи», для чего:

- в справочник ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ добавлен реквизит «Вид мед.помощи»;

- в базу данных добавлен справочник ВИДОВ МЕД.ПОМОЩИ;

- в меню запуска ведомости 3П-здрав добавлено поле «Код вида мед.помощи». При его занесении (используя справочник) отчет будет сформирован по заданному виду мед.помощи. Если Код не задан, в отчет будет включена вся информация базы данных;

- в ведомость после наименования организации добавлено поле расшифровки через справочник по какому именно виду помощи сформирована ведомость (при незаданном Коде вида помощи это поле не заполняется).

Версия  26.04.2013

6. Если какие-либо суммы в АДВ-6-2 не соответствует РСВ-1, воспользуйтесь кнопкой сверки отчетов. Процедура запускается в режиме ОТЧЕТЫ -> ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ -> ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЙ УЧЕТ ПЕНСИОННЫХ ВЗНОСОВ -> кнопка СРАВНЕНИЕ ОТЧЕТОВ.

Версия  09.04.2013

1. Внесены изменения в формы персонифицированного учета пенсионных взносов и соответствующий файл.

Основание: ФЗ от 03.12.2012 N 243-ФЗ.
2. Внесены изменения в форму РСВ-1 и соответствующий файл.
Основание: Приказ Минтруда от 28.12.2012 N 639н.
3. Для организаций, предоставляющих форму статотчетности П-4 по нескольким видам экономической деятельности:

3.1 Доработана форма П-4 (режим ОТЧЕТЫ -> СТАТОТЧЕТНОСТЬ);

3.2 Введен справочник ОКВЭД - Общероссийский Классификатор Видов Экономической Деятельности (режим СПРАВОЧНИКИ -> ОРГАНИЗАЦИИ).
Версия  04.03.2013

1. Введены 5 форм статотчетности: 3П-здрав, 3П-культура, 3П-наука, 3П-образование, 3П-соц. (режим ОТЧЕТЫ -> СТАТОТЧЕТНОСТЬ) (подключение платное - 5000 руб.).

5. Введена процедура сверки информации в отчетах РСВ-1 и СЗВ-6(1,2,3). Эта процедура позволяет обнаружить дефекты информации:

- неверно заданные категории плательщиков взносов (режим ДАННЫЕ -> ПО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ -> КАДРЫ -> ПФР -> поле КАТЕГОРИЯ ПЛАТЕЛЬЩИКА);

-расхождения сумм отчислений, возникающие в результате редактирования информации в период между созданием отчетов РСВ-1 и СЗВ-6.

   Процедура запускается в режиме ОТЧЕТЫ -> ОТЧЕТЫ ПУБЛИЧНЫЕ -> ПЕРСОНИФИЦИРОВАННЫЙ УЧЕТ ПЕНСИОННЫХ ВЗНОСОВ -> кнопка СРАВНЕНИЕ ОТЧЕТОВ.

Версия  20.02.2013

3. Доработан Свод по источникам финансирования 2 в части формирования облагаемых сумм для Дополнительных страховых взносов в ПФР и пропорционального разбиения самих взносов по источникам финансирования.

4. Доработана Карточка страховых взносов в части отражения дополнительных страховых взносов. 

Версия  08.02.2013

2. Доработан Свод по источникам финансирования 1 в части формирования облагаемых сумм для Дополнительных страховых взносов в ПФР и пропорционального разбиения самих взносов по источникам финансирования.

3. Доработан программный модуль 500 (Оплата декретного отпуска) в соответствии с ФЗ от 29.12.2006 N 255-ФЗ в редакции от 29.12.2012, статья 14, п.3 в связи с отказом от количества календарных дней = 730 и увеличением периода учета в високосный год (731 день).

4. Федеральным законом N 243-ФЗ от 03.12.2012 для некоторых категорий трудящихся введены 2 дополнит. тарифа отчислений страховых взносов.

В связи с этим доработан программный модуль 824 (Страховые взносы). В него внесены настройки тарифов отчислений.

   При этом, в закладку ДАННЫЕ -> ПО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ -> КАДРЫ -> НАЛОГИ -> Раздел «Страховые взносы» введено новое поле «Дополнительный тариф».

   В продолжение этой доработки в Свод налогов с организации по ШПЗ и в Свод налогов по балансовым счетам (режим ОТЧЕТЫ -> СВОДЫ) введены графы доп.тарифов.

Версия  31.10.2012

1. На основании письма ФНС от 23.04.2012 N ЕД-423/6804 введен новый Статус налогоплательщика «Высококвалифициронанный специалист-нерезидент».

См. помощь ДАННЫЕ -> ПО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ -> КАДРЫ -> ИНФОРМАЦИЯ -> поле «Статус» -> правая клавиша мыши, позиция «Помощь».

   В связи с этим доработаны:

- программный модудь 820 (НДФЛ). См. помощь к режиму СПРАВОЧНИКИ -> ОРГАНИЗАЦИИ -> ТАБЛИЦА ВХОДИМОСТИ -> строка НДФЛ -> код 820 -> помощь -> абзац «Настройки»;

- Справка 2-НДФЛ на высококвалифицированного специалиста-нерезидента, имеющего доходы, облагаемые по разным процентным ставкам. В справке будут заполняться два раздела: по ставке 13% и 30%.

2. Некоторые сотрудники хотят получать средства из ФСС не с зарплатного счета, а со специального, открытого в другом банке. В таком случае смотрите помощь к режиму ОПЕР_данные (ДЛИТ_данные) -> кнопка Сведения для реестров ФСС -> Экран информации -> кнопка Помощь.

3. Разработан новый метод расчета зарплаты (N 28) при сдельной системе оплаты труда.
4. Доработан учет дивидендов. Теперь можно задавать несколько кодов дивидендов с разными ставками налогообложения.

НОВЫЕ ОТЧЕТЫ В ФСС (09.2012)

Нормативные документы:

- Постановление Правительства РФ от 21.04.2011 N 294;

- Приказы МинЗдравСоцРазвития от 28.02.2011 N 156н и от 11.07.2011 N 709н;

- Приказы ФСС от 30.05.2011 N 107 и от 17.06.2011 N 195

   ФСС ввело новый «пилотный» проект. Суть его в том, что страховые взносы будут перечисляться организациями в ФСС, а ФСС будет перечислять пособия напрямую застрахованному лицу на его счет в банке, либо почтовым переводом. 

   В 2012 г. в этом проекте участвуют Астраханская, Курганская, Нижегородская, Новгородская, Новосибирская, Тамбовская области, Карачаево-Черкесская Республика и Хабаровский край.

   Фантазия ФСС предполагает создание дополнительно 4-х машинограмм:

- Реестра сведений, необходимых для назначения и выплаты единовременного пособия при рождении ребенка;

- Реестра сведений, необходимых для назначения и выплаты ежемесячного пособия по уходу за ребенком;

- Реестра сведений, необходимых для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности;

- Заявления о выплате пособия.

   ООО "КАСКАД 88" в порядке инициативы разработал комплекс программ (под общим кодом «fss») для формирования этих машинограмм и файла-отчета, предназначенного для передачи информации в ФСС в электронном виде.

   К программам ЗАРПЛАТА и КАДРЫ эти отчеты не имеют прямого отношения, поэтому мы считаем себя свободными от обязательств по включению их в состав пакетов.

   В соответствии с п.1.4 лицензионного Договора о предоставлении программно-информационных услуг дополнительные разработки программы выполняются за отдельную плату.

   Указанные отчеты подключены к программам ЗАРПЛАТА и КАДРЫ, и будут работать без оплаты 2 месяца со дня запуска, затем для их нормальной работы нужно разрешение Разработчика.

   Стоимость программного комплекта «fss» - 5000 руб.

 Заявку на использование Пилотного проекта можно оставить, позвонив по телефону в Новосибирске (383)-346-33-56, (383)-346-54-12.

Вниманию Пользователей,

у которых на компьютерах установлен Office 2007

   В некоторых случаях при запуске WORD возникает ошибка «Неверно указана единица измерения». Это глюк Office 2007.

   Для устранения ошибки необходимо:

- скопировать файл WWINTL с ИНТЕРНЕТ-адреса: http://depositfiles.com/files/2662379 ;

- переименовать файл WWINTL в WWINTL.DLL, т.е. добавить к нему расширение .DLL;

- в директории С:\Program Files\Microsoft Office\Office12\1049 заменить старый файл WWINTL.DLL на тот что скачали.

ОШИБКА ПРИ РАЗАРХИВИРОВАНИИ ФАЙЛОВ-ОБНОВЛЕНИЙ, СКОПИРОВАННЫХ С САЙТА

   Не спешите звонить Разработчикам, мы проверяем архивы перед записью на сайт.

   Попытайтесь на другом компьютере повторить копирование информации с сайта.

ОТДЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММНЫЕ МОДУЛИ

	Назначение
	Имя

модуля
	Имя

программы
	Адрес инструкции
	Оплата разовая

Цена

	Конвертор в 1С (для создания проводок, передаваемых из Зарплаты в бухгалтерию 1С)
	Z1C_EXPR.APP
	ЗАРПЛАТА
	Файл BASY

п.4.4.2
	5000 руб.

	Тарификация (для медицинских и педагогических организаций)
	KTARIF.APP
	КАДРЫ
	Файл BASY

п.4.4.1
	5000 руб.

	Статотчетность больниц
	BERDBLN.APP
	КАДРЫ
	Файл BASY

п.4.4.9
	4000 руб.

	Ежедневный Табельный учет
	TABEL.APP
	ЗАРПЛАТА,

КАДРЫ
	Файл BASY
п.4.2.1
	6000 руб.

	Налоговый учет
	ZPRIB.APP
	ЗАРПЛАТА
	Файл ZRUK1.DOT

п.3.14
	6000 руб.


ВНИМАНИЮ ПРЕДПРИЯТИЙ,

ИСПОЛЬЗУЮЩИХ ПРОГРАММНЫЕ ФАЙЛЫ ПРИЛОЖЕНИЙ ТИПА .АРР

   При работе в сети для каждого приложения можно использовать только один файл .арр. Для этого в базу "Служебная информация" введена настройка Path_app – путь к каталогу с приложениями (файлами с расширением .app).

   По умолчанию (при отсутствии настройки) принимается текущий каталог REPORT.

   При необходимости можно перестроить Path_app на другой каталог, в том числе на сетевой. Для этого необходимо войти в СЕРВИС -> НАСТРОЙКИ -> СЛУЖЕБНАЯ ИНФОРМАЦИЯ и обычным порядком изменить значение Path_app.

      ДЛЯ МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕЖДЕНИЙ

   В соответствии с Постановлением Правительства РФ №583 от 05.08.08г. «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений и федеральных государственных органов» по заявкам больниц нами разработан программный комплекс для мед.учреждений - ТАРИФИКАЦИЯ.

   Указанное программное средство построено на основе Штатного расписания и работает в составе программного продукта КАДРЫ.

   Программа создает следующие документы:

- Тарификационный список сотрудников - Руководители и служащие;

- Тарификационный список сотрудников - Медицинский и фармацевтический персонал;

- Тарификационный список сотрудников – Рабочие;

- Квалификационные категории сотрудников;

- Свод по категориям работающих;

- Штатное расписание мед. Учреждения.

   Кроме того, нами разработан комплекс программ Статотчетность больниц

